
April 2022 
MONTHLY HAPPENINGS 

 
SCDDO 
 

Total Individuals Eligible  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2022  2642  2663  2662  2665                  2658 

2021  2595  2602  2613  2616  2625  2628  2635  2638  2650  2657  2664  2654  2631 

2020  2598  2593  2598  2600  2599  2605  2611  2606  2606  2599  2605  2604  2602 

Individuals Waiting for Services  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2022  956  971  968  986                  970 

2021  1003  1005  1018  1017  983  983  947  948  954  966  973  958  980 

2020  994  989  983  985  985  991  1001  994  991  993  996  1001  992 

Options Counseling Transactions  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2022  77  58  61  49                  61 

2021  48  39  57  34  30  56  68  54  36  94  67  131  60 

2020  181  93  235  68  44  54  55  71  43  43  31  34  79 

Intakes Completed  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2022  2  5  16  15                  9.5 

2021  5  5  5  3  11  19  3  10  6  12  6  9  8 

2020  8  10  11  2  2  2  1  4  3  6  1  5  5 

Functional Assessments Completed  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2022  124  160  158  131                  143 

2021  147  147  154  147  179  203  174  146  160  178  151  143  161 

2020  168  167  138  151  144  170  146  168  152  177  148  148  156 

 

 During the month of April, Sedgwick County Developmental Disability Organization (SCDDO) Quality Assurance 
Staff completed 7 day and 12 residential program visits.   
 

 Jondoh House, LLC. was added as a new affiliate in April.  Jondoh House provides residential and day supports.  
The agency is in the process of completing all the necessary paperwork to begin providing services.   

 

 Dee Nighswonger, SCDDO Director, participated in VISTA Site Supervisor Training in preparation for recruitment 
to  fill  three  AmeriCorps/VISTA  Service  Opportunities  with  the  Department.  Recruitment  is  on‐going  until 
positions are filled. 

 

 Budget presentations to the County Manager’s Budget Team took place in April. SCDDO Director presented on 
the department’s budget needs for 2023 on April 18th.  

 

 Jeannette Livingston, Deputy SCDDO Director, attended a community after action and planning meeting hosted 
by  the  Sedgwick County Health Department.    The meeting  functioned as  a  formal debrief  of  the COVID – 19 
pandemic response.  Community stakeholders met to discuss their experiences, what went well, what could be 
improved  and what  should  be  done  to  prepare  for  future  pandemics.    A  final  report will  be  completed  and 
shared. 

 

 In  April  the  Deputy  SCDDO  Director  visited  the  Envision  Arts  Gallery.    Among  other  things,  Envision  is  an 
affiliated  provider  that  serves  individuals  with  intellectual/developmental  disabilities  (IDD)  with  visual 
impairments through a day program.   The Envision Arts Gallery  is designed to empower artists and audiences 
who are blind, visually  impaired and/or disabled by offering an accessible, diverse and  inclusive space  for  the 



arts.  Sarah Kephart, Envision Arts Program Manager, reached out to the SCDDO to connect with artists with IDD 
with the goal of including their art in Envision’s gallery. 

 

 The 2022 graduating class of Project SEARCH interns were recognized at the April 20th meeting of the Sedgwick 
County  Board  of  Commissioners.    Interns  were  personally  acknowledged  during  the  meeting,  received  a 
certificate and Sedgwick County coin.  The Commission also took a picture with the interns and their teachers.  
After  the  recognition  at  the  Commission meeting,  interns,  their  family  and  supervisors  enjoyed  cookies  and 
punch at a reception in the County Manager’s Office.  The recognition event can be viewed by clicking on item D 
from the following link: https://sedgwick.granicus.com/MediaPlayer.php?view_id=34&clip_id=4859  

 
 

 
 

  
 
 


