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Total Individuals Eligible  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2019  2534  2530  2540  2549  2543                2539 

2018  2525  2514  2517  2520  2523  2529  2543  2543  2544  2532  2533  2535  2530 

2017  2566  2565  2559  2542  2543  2544  2547  2553  2556  2556  2516  2520  2547 

Individuals Waiting for Services  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2019  935  932  946  955  946                943 

2018  949  916  919  924  918  866  904  928  930  932  937  936  922 

2017  984  980  970  932  934  902  906  978  981  958  937  942  950 

Options Counseling Transactions  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2019  36  83  66  74  60                64 

2018  106  70  65  70  60  99  94  53  56  73  39  39  69 

2017  48  36  72  53  70  80  48  77  62  107  95  101  71 

Intakes Completed  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2019  11  7  11  9  15                11 

2018  16  9  10  9  7  8  11  17  8  10  10  6  10 

2017  6  6  11  7  12  7  13  13  11  13  11  13  10 

Functional Assessments Completed  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC  AVG 

2019  164  138  155  148  136                148 

2018  163  135  154  148  168  149  150  163  163  166  165  162  157 

2017  220  150  193  223  174  186  207  207  216  226  179  198  198 

 

 During the month of May, Sedgwick County Developmental Disability Organization (SCDDO) Quality Assurance 
Staff completed 10 day and 8 residential program visits.   
 

 Peter  Daniels,  SCDDO  Special  Projects  Coordinator,  and  Jeannette  Livingston,  SCDDO  Assistant  Director, 
attended  the  South  Central  Kansas  Employment  First  Summit  May  3rd.    The  summit  is  an  opportunity  for 
professionals,  employers,  job  coaches,  family/caregivers  and  people  with  disabilities  to  raise  awareness  and 
increase opportunities for sustainable, competitive,  integrated employment for people with disabilities.   Peter 
also represented the Sedgwick County Business Leadership at the event.   

 

 As part of the SCDDO’s capacity development initiatives a video was created to promote direct support work as 
a rewarding career opportunity under the tagline of “Career of Caring.”  This initial effort will be fully developed 
through a contract with an advertising company.    In May, proposals were reviewed and Nye & Associates was 
selected to fully develop a direct support professional media and marketing campaign.  The goal of the campaign 
is to raise awareness in the community of the important work done by direct support professionals and inspire 
quality candidates to apply for vacant positions.  SCDDO will dedicate a page on our website where interested 
candidates can link to open positions with affiliates.   

 
 


