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MONTHLY HAPPENINGS 

 
SCDDO 
 

Total Individuals Eligible  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC 

2018  2525  2514  2517  2520  2523  2529  2543           

2017  2566  2565  2559  2542  2543  2544  2547  2553  2556  2556  2516  2520 

2016  2561  2567  2564  2548  2556  2565  2570  2583  2594  2602  2603  2592 

Individuals Waiting for Services  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC 

2018  949  916  919  924  918  866  904           

2017  984  980  970  932  934  902  906  978  981  958  937  942 

2016  1011  1010  1006  987  968  954  953  1014  1015  1000  996  994 

Options Counseling Transactions  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC 

2018  106  70  65  70  60  99  94           

2017  48  36  72  53  70  80  48  77  62  107  95  101 

2016  63  65  85  49  64  72  58  93  70  56  50  69 

Intakes Completed  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC 

2018  16  9  10  9  7  8  11           

2017  6  6  11  7  12  7  13  13  11  13  11  13 

2016  5  8  10  7  9  11  9  12  3  4  7  5 

Functional Assessments Completed  JAN  FEB  MAR  APR  MAY  JUN  JULY  AUG  SEPT  OCT  NOV  DEC 

2018  163  135  154  148  168  149  150           

2017  220  150  193  223  174  186  207  207  216  226  179  198 

2016  155  154  128  127  139  149  157  217  121  348  187  187 

 
 
 

 During  the  month  of  July,  Sedgwick  County  Developmental  Disability  Organization  (SCDDO)  Quality 
Assurance Staff completed 9 day and 10 residential program visits.   
 

 In July the Behavioral Health Advisory Board held a “Meet and Mingle” event for IDD and Behavioral Health 
case managers, along with their managed care organization (MCO) counterparts. The goal of this event was 
to bring together the groups and offer an opportunity to develop cross‐system relationships and learn about 
each other’s role. More than 40 individuals attended the event, and the feedback offered showed attendees 
would  very  much  like  for  these  events  to  occur  again  in  the  future.  The  Behavioral  Health  Advisory 
Workgroup  continues  their  work  to  develop  systems  where  individuals  with  intellectual/developmental 
disabilities and co‐occurring mental health concerns can live and succeed in our community. 

 

 During  the  month  of  July  the Wichita  Area Metropolitan  Planning  Organization  (WAMPO)  sought  public 
input on the Human Services Transportation Plan, aka “coordinated plan.”  This coordinated plan identifies 
the  transportation  needs  of  individuals  with  disabilities,  seniors  and  people  with  low  incomes.    Tricia 
Thomas, WAMPO Communications Manager, presented at the Sedgwick County Affiliate Directors meeting 



and Community Council.  From the information gathered, WAMPO will make recommendations for changes 
or corrections to the current goals and strategies. 

 

 The Sedgwick County Business Leadership Network (BLN) hosted a lunch and learn on tax credits July 31st.    
The  interactive  training  focused  on  the  fundamentals  of  the  Work  Opportunity  Tax  Credit  (WOTC).  
Participants learned who qualifies for a WOTC, what the benefits are for business and how to apply.   

 
 
 


